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Apresentação

ÅPeríodo no Futebol: 26 anos

Å4 anos e 5 meses na Coordenação Geral do 

Sport Club Corinthians Paulista



ÅEquívocos que não podem ocorrer

Perfil do Profissional



Futebol é...

ÅConceito

ÅMetodologia

ÅGestão



Å Ter no departamento as maiores REFERÊNCIAS

dentro de cada área de atuação.

Å Foco no DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL para 

a aquisição de um coletivo forte.

Visão



METODOLOGIA 
VOLTADA PARA O 

DESENVOLVIMENTO 
INTEGRAL

MELHORA 
INDIVIDUAL 
DENTRO DO 
TRABALHO 
COLETIVO

O TREINAMENTO É 
O MAIS 

IMPORTANTE

O JOGADOR É O 
VALOR



Valores

Å Transparência

Å Sinceridade

Å Integridade

Å Sonho dos jovens

Å Maior patrimônio dos pais

Responsabilidade



Integraçãodas ComissõesTécnica



FormaçãoIntegral

Formação Educacional

Formação Social

ÅCaráter

ÅPrincípios

ÅValores

Formação Esportiva

Tatica/Inteligência

Comportamental

Físico

Técnico



Metodologia

ÅPilares

VResgatar a identidade do futebol brasileiro

VDNA do clube

VA atualização do futebol mundial



Curvade Crescimentodo Atleta


